
 

報道関係者各位                                     2021年1月19日（火） 

プレスリリース                                    株式会社みらいワークス 

   

みらいワークス、熊本県八代市・人吉市・芦北町と豪雨災害からの創造的復興を目指す 

～地元金融機関、経済団体と「熊本がまだす！副業プロジェクト」を推進～ 

 
株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡本祥治、以下「当社」）は、2020

年7月豪雨被災地域である熊本県八代市（市長：中村博生）、人吉市（市長：松岡隼人）、芦北町

（町長：竹﨑一成）と、地元金融機関である熊本中央信用金庫、肥銀オフィスビジネス株式会社、

経済団体等（八代商工会議所、八代市商工会、一般社団法人八代圏域雇用促進センター、人吉

商工会議所、芦北町商工会）と、豪雨災害からの早急な“創造的復興”を目指し、「熊本がまだ

す！副業プロジェクト ～７月豪雨災害からの創造的復興～」を推進することをお知らせいたしま

す。 

 

 

 
2021年1月19日に人吉商工会議所にて行われた発足式の様子 

 

前列左から、九州財務局長 大津俊哉、八代市長 中村博生、人吉市長 松岡隼人、芦北町長 竹

﨑一成、熊本県県南広域本部長 田村真一、後列左から、八代市商工会事務局長 山﨑俊明、人

吉市商工会議所所長 西邨亮、肥銀オフィスビジネス株式会社 代表取締役社長 徳村昌司、熊

本中央信用金庫理事長 岡村浩幸、芦北町商工会副会長 林田燿宏、八代商工会議所会頭 竹

永淳一、オンライン、株式会社みらいワークス 代表取締役社長 岡本祥治（敬称略） 



 

■プロジェクト発足の背景 

2020年7月に発生した豪雨では、人吉・球磨地域をはじめ、八代地域、芦北地域など熊本県南部

でも甚大な被害を受けました。さらにはコロナ禍という中で、被災地域の経済状況も危機的な状況

です。このような状況の中、単に災害前の状態に戻すのではなく、よりよい未来を見据えた「創造

的復興」を掲げ、現在も懸命な復旧・復興作業が続いています。 

 

当社は、地方中小企業で副業を希望する都市部人材約4,800名が登録する、副業マッチングプラ

ットフォーム『Skill Shift』（https://www.skill-shift.com/）を運営し、地方中小企業と都市部の優秀

な人材をマッチングさせ、新規事業開発、マーケティング、販路開拓、業務改善等、さまざまな経

営課題の解決をサポートしています。 

 

都市圏の大企業等で副業解禁の動きが広がりつつある中で、八代市と人吉市、芦北町は、都市

部で働く優秀な人材の知見・ノウハウを豪雨災害からの復旧・復興に活用し、被災以前よりも更に

発展した地域の創造を目指すと同時に、副業人材を地域に呼び込むことで関係人口※1を創出す

ることを目指し、当社の『Skill Shift』を活用いただくことになりました。 

 

今後、本プロジェクトを通じて、自らのスキルを地域貢献に活かしたいプロフェッショナル人材と、

災害地域の企業をマッチングすることにより、地元産業の更なる活性化とより多くの関係人口の

創出・増加、人材流動化やスキルシェアにつなげ、日本経済の活性化に貢献して参ります。 

 

■プロジェクトの概要 

熊本中央信用金庫、肥銀オフィスビジネスが、被災地域の企業に、『副業人材の活用』をご紹介し、

副業求人情報を『Skill Shift』に掲載します。 

 

八代商工会議所、八代市商工会、一般社団法人八代圏域雇用促進センター、人吉商工会議所、

芦北町商工会は、課題を抱える会員事業所に『副業人材の活用』をご紹介し、連携先の熊本信用

金庫ならびに肥銀オフィスビジネスを通し、『Skill Shift』への掲載や掲載後のフォローアップを行い、

会員事業所のサポートを行います。 

 

当社は、プロジェクト推進のために、本来、『Skill Shift』の利用にかかる求人掲載費用を一定期間

無償化し、支援ならびに、副業人材活用の説明会及び検証会を実施します。 

 

被災地域である人吉市・芦北町・八代市が、地元金融機関及び経済団体等の協力を得て、連携

することで、地元企業等への細やかな支援を実施し、当社の『Skill Shift』を通して被災地域の企

業等と地域貢献を考える副業人材を繋ぐことで、被災事業者等の早急な事業の再開とより強化し

た経営基盤の構築を目指します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.skill-shift.com/


 

■特設サイトURL ： https://www.skill-shift.com/special/kumamoto 

※2021年2月9日（土）から公開予定 

 

 

※1 関係人口とは：移住した「定住人口」でもなく、観光に来た「交流人口」でもない、地域や地域の人々と多様に関わる人々の

こと。 出所：「総務省 地域への新しい入り口『関係人口』ポータルサイト」 http://www.soumu.go.jp/kankeijinkou/ 

 

 

≪熊本中央信用金庫 概要≫ 

所 在 地 ： 熊本県熊本市 

代 表 者 ： 理事長 岡本浩幸 

設 立 ： 1923年 12月 

出 資 金 ： 18億円 

Ｕ Ｒ Ｌ ： http://www.kumachu.jp/ 

事 業 内 容 ： 金融業 

 

≪肥銀オフィスビジネス株式会社 概要≫ 

本社所在地 ： 熊本県熊本市 

代 表 者 ： 代表取締役社長 徳村昌司 

設 立 ： 2001年 4月 

資 本 金 ： 20百万円 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://higinob.co.jp/ 

事 業 内 容 ： 有料職業紹介事業、BPO（ビジネス・プロセス・アウトソーシング）事業 

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

所 在 地 ： 東京都港区 

代 表 者 ： 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 ： 2012年 3月 

資 本 金 ： 212,083千円（2020年 9月 30日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ ： https://mirai-works.co.jp 

事 業 内 容 ： プロフェッショナル人材に特化したビジネスマッチング及び転職支援 

          登録プロフェッショナル 30,000名、クライアント 1,700社（2020年 12月末時点） 

 

 

 

 

プレスリリースに関するお問い合わせ先（報道機関窓口） 

株式会社みらいワークス 広報：石井まゆみ 

電話 ： 03-5860-1835 / 携帯電話 ： 070-1443-9634 / Email ： pr@mirai-works.co.jp 
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