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株式会社みらいワークス 
 

 

みらいワークス×岐⾩県美濃加茂市 
都市部の副業・兼業プロ⼈材を活⽤した地域活性化と関係⼈⼝創出を⽬指す 

〜美濃加茂市内企業は、副業・兼業プロ⼈材の募集費⽤が無料に！〜 
 

 
プロフェッショナル⼈材のフリーランス・副業といった多様な働き⽅をサポートする株

式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社⻑：岡本祥治、証券コード：656
3、以下「当社」）は、⼈材⽀援による地域企業の事業強化ならびに関係⼈⼝（※1）創出を
⽬的とし、岐⾩県美濃加茂市（市⻑ 藤井浩⼈）と副業・兼業プロ⼈材の活⽤を推進するこ
とをお知らせいたします。 
 

 
 

 

 

■ 副業・兼業⼈材活⽤推進の背景 
美濃加茂市では、市内商⼯業の発展と市内経済の好循環を⽬指すために、新規事業開発、

販路開拓、マーケティング、IT化等のビジネス戦略を実現するビジネス⼈材の活⽤が必要と
考えています。そこで、都市部からの副業・兼業のプロ⼈材を活⽤して、⼈材活⽤の新たな
仕組みづくりにつなげるために、副業・兼業のプロ⼈材8,900名以上が登録する当社の地⽅
副業プラットフォーム『Skill Shift』（https://www.skill-shift.com/）と連携し、副業・兼業プ
ロ⼈材の活⽤を推進することになりました。 

 
 
 
■ 副業・兼業⼈材活⽤推進の概要について 

美濃加茂市が、⼈材不⾜に課題を抱える企業に、『副業・兼業プロ⼈材の活⽤』をご紹介
し、企業は経営課題を解決するための求⼈情報を『Skill Shift』に掲載します。美濃加茂市
は事業推進のために、『Skill Shift』の利⽤にかかる求⼈掲載費⽤の全額を負担します。 



当社は、『Skill Shift』管理画⾯の提供、副業・兼業プロ⼈材活⽤セミナーの開催、副業・
兼業プロ⼈材の集客、副業・兼業プロ⼈材活性化のサポートを実施し、今後、本仕組みの定
着・⾃⾛化を進めていくための⾜掛かりとして、プロジェクトをサポートいたします。 

 
 本取り組みにより、美濃加茂市内の企業は、2023年1⽉31⽇までの期間、副業・兼業プロ
⼈材を募集する費⽤が無料となります。 

 
 また、第⼀弾の取り組みとして、2022年6⽉30⽇（⽊）に地元企業に向けて、副業・兼
業プロ⼈材活⽤セミナーと相談会を実施いたします。 
 

 

■ 副業・兼業プロ⼈材活⽤セミナー概要 
 

⽇ 時 2022年 6 ⽉ 30 ⽇（⽊）18:20-19:00 
会 場 シティホテル美濃加茂（岐⾩県美濃加茂市太⽥町 2565-1）5階 ⻩⼼樹の間 
参加費 無料 
定 員 30 名 
内 容 ・⼈⼝減少社会と経営課題 

・副業⼈材について 
・副業⼈材活⽤の⾖知識 

共 催 美濃加茂市、美濃加茂市経営者協会、みらいワークス 
申込み 電話でお申し込みください。 

美濃加茂市商⼯観光課  
0574-25-2111 内線 262 

 

※セミナー終了後に、相談会を実施いたします。当社社員が経営課題をお伺いし、副業・
兼業プロ⼈材の募集について個別にアドバイスさせて頂きます。 
 

※1 関係⼈⼝とは：移住した「定住⼈⼝」でもなく、観光に来た「交流⼈⼝」でもない、地域や地域の⼈々と多様に関
わる⼈々のこと。 出所：「総務省 地域への新しい⼊り⼝『関係⼈⼝』ポータルサイト」 
https://www.soumu.go.jp/kankeijinkou/ 
 
≪岐⾩県美濃加茂市について≫ 
雄⼤な⽊曽川、緑豊かな⼭に広い空、地元産のおいしい野菜や果物など、美濃加茂市では、
たくさんの⾃然の恵みと出会えます。宿場町として栄え、今も昔も⼈が⾏き交う交通の拠点
です。名古屋から⼀時間程度の都会のすぐ隣まちですが、豊かな⾃然が育む優しい空気は変
わらずに、受け継がれてきた伝統があり、新しく⽣まれる魅⼒があります。ゆったりとした
⼼地良い“ミディアム・スロー”な時にずっと浸っていたくなる、美濃加茂は、そんな「みの
かも時間」が流れるまちです。 
 
≪株式会社みらいワークス 概要≫ 
本 社  東京都港区 
代 表 者 代表取締役社⻑ 岡本祥治 
設 ⽴ 2012年3⽉ 



証券コード 6563（東証グロース） 
資 本 ⾦ 58,640千円（2022年3⽉31⽇時点） 
Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 
事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した⼈材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル38,000名、クライアント3,200社（2022年3⽉31⽇時点）  
各種サービス フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.jp」   https://freeconsultant.jp/ 

お試し稼働付き転職⽀援サービス「⼤⼈のインターン」   https://otona-no-intern.jp/ 

転職⽀援サービス「プロフェッショナルキャリア」  https://professional-career.jp/ 

転職⼒を上げるためのキャリア情報サイト「FIND CAREERS」   https://www.findcareers.jp/ 

地⽅副業Webプラットフォーム「Skill Shift」  https://www.skill-shift.com/ 

地⽅転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs」  https://glocalmissionjobs.jp/ 

地⽅で働くことを考えるニュースサイト「Glocal Mission Times」  https://www.glocaltimes.jp/ 
 
 

 
 

プレスリリースに関するお問い合わせ先（報道機関窓⼝） 
株式会社みらいワークス 広報：⽯井まゆみ 

電話 ： 03-5860-1835 / 携帯電話 ： 070-1443-9634 / e-mail：pr@mirai-works.co.jp 

 

 

 

 

 

 


