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株式会社みらいワークス 

 

スポーツ庁「スポーツによる地域活性化・まちづくり担い手育成総合支援事業」における

「地域スポーツコミッションに関わる人材確保に向けたマッチングの実証」を推進 

 

 株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長 岡本 祥治、以下「当社」）

は、スポーツ庁「スポーツによる地域活性化・まちづくり担い手育成総合支援事業」（※1）

における「地域スポーツコミッション（以下、「地域ＳＣ」）（※2）に関わる人材確保に

向けたマッチングの実証」を推進する事をお知らせいたします。今後、一般社団法人日本ス

ポーツツーリズム推進機構（以下、「JSTA」）と協力し、「経営多角化等に向けて複合的

な事業に取り組む地域ＳＣ」に対して、副業・兼業をはじめとした人材確保の支援およびマ

ッチング、人材育成のサポートをモデル的に実証し、スポーツを通じた交流人口の拡大と、

誰もがスポーツができる社会づくりを支援します。 

 

 
 

■ 事業の背景 

地域活性化のひとつとして、全国各地で特色のある「スポーツによる地方創生、まちづく

り」の取組を創出させ、スポーツを活用した地域の社会課題の解決を促進することが求めら

れています。 

 

これまでも、スポーツ庁では、多様な関係者が一体となり、スポーツによる地域活性化・

まちづくりを推進していく組織である地域ＳＣの新規設立支援（令和 2 年度～）や、同組織

が行う長期継続的・通期通年型の取組に対する支援（平成 27 年度～）を行ってきました。 

 



今後、全国に 195 ある地域ＳＣ（※3）が地域から期待される役割を果たし、持続可能な

組織へ発展していくためには、地域ＳＣの共通の課題である「経営の安定」と「運営の基盤

人材の育成・確保」の２点を重点的に取り組む必要があるとし、「スポーツによる地域活性

化・まちづくり担い手育成総合支援事業」を推進することとされました。 

 

当社は、地方中小企業で副業を希望する都市部人材約 11,000 名が登録する、副業マッチ

ングプラットフォーム『Skill Shift』（https://www.skill-shift.com/）を運営し、地方中小企

業と都市部の優秀な人材をマッチングさせ、マーケティング、PR、新商品開発、販路開拓、

業務改革等、さまざまな経営課題の解決をサポートしています。このたび、本事業で培った

ノウハウを活かし、地域ＳＣの「経営の安定」と「運営の基盤人材の育成・確保」のために、

副業・兼業をはじめとした人材確保の支援およびマッチング、人材育成のサポートができる

と考え、JSTA と協力し、実証を推進することとなりました。 

 

今後、当社は、さまざまな課題を抱える地域 SC と自らのスキルを地域貢献に活かしたプ

ロフェッショナル人材をマッチングすることにより、人材確保の支援およびマッチング、人

材育成のサポートをモデル的に実証し、スポーツを通じた交流人口の拡大や、誰もがスポー

ツができる社会づくりを支援します。 

 

■ 実証内容 

以下の 2 つの地域ＳＣにおいて、『Skill Shift』を活用し、経営課題を解決できる副業プ

ロフェッショナル人材を募集し、経営課題の解決ならびに、運営基盤人材の育成を推進しま

す。 

 

１．スポーツタウン御殿場（静岡県、空手）https://spotogotemba.com/ 

 
【経営課題】 

スポーツタウン御殿場は、御殿場市における「空手のまちづくり」を今後さらに推進すべ

く、2022 年より、高校年代のトップ選手（日本代表クラス）を招聘した大会「空手道 Kar

atedo Mt.Fuji Junior Championship in Gotemba（KMFC）（https://spotogotemba.com/

https://www.skill-shift.com/
https://spotogotemba.com/
https://spotogotemba.com/kmfc2022/


kmfc2022/）」を企画、開催しています。今後も、本大会を継続するためには大会協賛の獲

得が必須ですが、御殿場市職員には協賛獲得の知見がない状況です。この課題を解決するべ

く、武道ツーリズム推進に向けたマーケティング戦略づくりとそれに基づく協賛獲得戦略

づくりを推進できる副業プロ人材を募集。 

 

【募集 URL】https://www.skill-shift.com/jobs/9179 

 

２．軽井沢町カーリング活性化プロジェクト推進委員会（長野県、カーリング） 

https://www.karuizawaclub.ne.jp/curling-activationproject 

 
【経営課題】 

軽井沢町カーリング活性化プロジェクト推進委員会は、行政（軽井沢町）、競技団体（軽

井沢カーリングクラブ）、総合型地域スポーツクラブ（スポーツコミュニティー軽井沢クラ

ブ）が協働し、「軽井沢を日本のカーリングの聖地に」というスローガンのもと、カーリン

グ競技による地域活性化を目指しています。しかしながら、まだまだ軽井沢がカーリングの

町であると認知している人は少なく、PR の強化が必要な状況です。この課題を解決するべ

く、PR 戦略、戦術をアドバイス、伴走支援いただける副業プロ人材を募集。 

 

【募集 URL】https://www.skill-shift.com/jobs/9237 

 

※1 スポーツ庁 令和 5 年度「スポーツによる地域活性化・まちづくり担い手育成総合支援事業」の公募について  

https://www.mext.go.jp/sports/b_menu/boshu/detail/jsa_00193.html 

 

※2 地域ＳＣ（スポーツコミッション）とは：地方公共団体、スポーツ団体、民間企業等が一体となり、スポーツに

よる地域活性化・まちづくりを推進していく組織 

 

https://spotogotemba.com/kmfc2022/
https://www.skill-shift.com/jobs/9179
https://www.karuizawaclub.ne.jp/curling-activationproject
https://www.skill-shift.com/jobs/9237
https://www.mext.go.jp/sports/b_menu/boshu/detail/jsa_00193.html


※3 スポーツ庁「地域スポーツコミッション地図（R4年10月時点）」 

https://www.mext.go.jp/sports/content/20230424-spt_stiiki-300000925-4.pdf 

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

本 社  東京都港区 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード 6563（東証グロース） 

資 本 金 68,315 千円（2023 年 3 月 31 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル70,000名、クライアント5,000社（グループ総計、2023年6月30日時点）  

各種サービス ＜プロフェッショナル人材サービス＞ 

フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.jp」  

お試し稼働付き転職支援サービス「大人のインターン」  

転職支援サービス「プロフェッショナルキャリア」  

地方副業Webプラットフォーム「Skill Shift」   

地方転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs（GMJ）」  

 

＜ソリューションサービス＞ 

企業、自治体向けオープンイノベーション推進サービス「イノベーション・サポート」 

成長スタートアップ向け資本支援と事業成長支援サービス「みらいインキュベーション」 

実践型リスキリング・リカレント支援サービス「プロフェッショナル・キャンパス」 

地域金融機関向け人材紹介伴走支援サービス「人材紹介伴走サポート」 

 

<運営メディア> 

転職力を上げるためのキャリア情報サイト「FIND CAREERS」 

地方で働くことを考えるための情報サイト「Glocal Mission Times」 

みらいの働き方のデザインに役立つ情報を発信するメディア「CAREER Knock」 

 

グループ会社・株式会社ハイブ（http://hiveinc.jp/）運営 

クリエイターに特化した転職メディア「MOREWORKS」 

 
プレスリリースに関するお問い合わせ先（報道機関窓口） 

株式会社みらいワークス 広報：石井まゆみ 

電話 ： 03-5860-1835 / 携帯電話 ： 070-1443-9634 / e-mail：pr@mirai-works.co.jp 

 

 

 

 

 

 

https://www.mext.go.jp/sports/content/20230424-spt_stiiki-300000925-4.pdf
https://www.mirai-works.co.jp/
https://freeconsultant.jp/
https://otona-no-intern.jp/
https://professional-career.jp/
https://www.skill-shift.com/
https://glocalmissionjobs.jp/
https://mirai-works.co.jp/innovation-support/
https://mirai-works.co.jp/incubation/
https://mirai-works.co.jp/pro-camps/
https://mirai-works.co.jp/recruiting-support/
https://www.findcareers.jp/
https://www.glocaltimes.jp/
https://mirai-works.co.jp/media-career/
http://hiveinc.jp/
https://www.moreworks.jp/

