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株式会社みらいワークス 

 

6年連続、福島県いわき市の「ワークシフトプロジェクトに関する業務」を受託 

〜都市部の人材と市内中小企業の副業マッチングを推進し、関係人口創出を目指す〜 

 

株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長 岡本 祥治、以下「当

社」）は、6年連続で、福島県いわき市（市長 内田 広之）の「ワークシフトプロジェク

トに関する業務」を受託したことをお知らせいたします。本年度も、いわき商工会議所

（会頭 正木 好男）と、市内に本店を置くひまわり信用金庫（理事長 上條 博英）と連携

して、都市部のプロフェッショナル人材と市内の中小企業等との副業マッチングを促進

し、継続的な交流を推進するとともに、関係人口（*1）の創出を目指します。 

 
■ 提携の背景：人手不足の時代における「地元企業」と「地域経済」の維持 

 当社は、地域企業の事業強化と持続的な経済発展を目指し、2021 年 3 月にいわき市、い

わき商工会議所、ひまわり信用金庫などと連携協定を締結して以降（*2）、都市部のプロフ

ェッショナル人材の知見を市内の企業へつなぐ取り組みを推進してまいりました。 

 

現在、市内の中小企業では、少子高齢化や人口減少により専門人材の不足が深刻化してお

り、DX 推進や新規事業など高度化する経営課題への対応が急務となっています。（*3）し

かし、自社採用や社内育成のみで解決することは容易ではなく、外部のノウハウを持つプロ

フェッショナル人材を柔軟に活用する新しい取り組みが求められています。 

 

■ 課題解決へのアプローチ：副業マッチングサービス『Skill Shift』の活用 

このような状況を踏まえ、当社は引き続きいわき市と連携し、市内企業における外部プロ

フェッショナル人材の活用を推進してまいります。 

 



当社が運営する副業マッチングサービス『Skill Shift』（https://www.skill-shift.com/）

は、自治体や地域金融機関と連携し、地場企業と都市部の副業プロフェッショナル人材をマ

ッチングさせ、さまざまな地域課題の解決を支援しています。 

 

今後、これまでに培ったノウハウを生かし、自らのスキルを地域貢献に生かしたい副業・

兼業プロフェッショナル人材と、市内企業をマッチングすることにより、企業の課題解決お

よび経済活性化を図ります。 

 

▼ 本業務の内容 

いわき市の事業において、市内企業が外部のプロ人材をスムーズに受け入れるため、

下記の支援業務を行います。 

⚫ 市内企業を対象とした副業人材の活用を促進するセミナーの開催 

⚫ 副業人材に関する求人掲載と、掲載までのフォローアップ対応 

 

■ セミナー開催：プロ人材の活用で経営課題を解決「副業人材活用セミナー」 

本年度事業の第一弾として、いわき市内で事業を営む個人事業主、中小企業を対象にセ

ミナーを実施します。 

タ イ ト ル 採用&育成の「困った」に、外部プロ人材という解決策を。 

~副業人材の活用で、地方企業の人手不足を解消する~ 

日 程 2026 年 9 月 30 日（水）14:00〜15:30 

会 場 いわき産業創造館 IT 研修室 

参 加 費 無料 

申 込 申し込みはこちら 

内 容 人手不足が深刻化する中、従来の採用手法だけでは必要な人材を確保す

ることが難しくなっています。 

「新卒・中途採用が進まない」「専門スキルを持つ人材がいない」とい

った課題に対し、都市部の優秀なプロ人材を「副業」として活用する可

能性も検討してみませんか？ 

 

講師：株式会社みらいワークス 地方創生部 

   Skill Shift 事業責任者 岩本大輔 

主 催 ひまわり信用金庫、いわき商工会議所 

問 い 合 わ せ いわき商工会議所 地域振興グループ 

TEL：0246-25-9152 MAIL：s-kimura@iwakicci.or.jp 

 

https://www.skill-shift.com/
https://docs.google.com/forms/d/1oyvz0Pv9peZgm5out-AxqZK03-2WZHcjRzAPHLOYc7s/viewform?edit_requested=true
mailto:s-kimura@iwakicci.or.jp


*1  関係人口とは、移住した「定住人口」でもなく、観光に来た「交流人口」でもない、地域と多様な関わりを持つ

人々のことを指します。その地域に継続的に多様な形で関わることで、地域づくりの担い手となることが期待されて

います。政府は関係人口の創出を、地域活性化の重要な鍵と考えています。 

 

*2 当社の関連プレスリリース 

福島県いわき市の「ワークシフトプロジェクトに関する業務」を受託 

2021年度 https://mirai-works.co.jp/news/news400/ 

2025年度 https://mirai-works.co.jp/news/news14123/ 

 

*3 未来ビジョン(いわき31万人の まちづくりビジョン策定プロジェクト)について 

https://www.city.iwaki.lg.jp/www/contents/1758536234558/simple/soan.pdf 

 

≪福島県いわき市について≫ 

 福島県の浜通り南部に位置するいわき市は、温暖な気候と豊かな自然に恵まれていま

す。製造業や農業、漁業など多様な産業が集積しており、持続可能な地域経済の発展と産

業基盤の強化に向けた取り組みを進めています。 

URL：https://www.city.iwaki.lg.jp/ 

 

 ≪いわき商工会議所 概要≫ 

所 在 地  福島県いわき市平字田町 

代 表 者 会頭 正木好男 

設 立 1967年4月 

U R L http://www.iwakicci.or.jp/ 

 

≪ひまわり信用金庫 概要≫ 

所 在 地  福島県いわき市平字二町目 

代 表 者 理事長 上條博英 

設 立 1923年10月 

出 資 金 17億8500万円（令和7年度） 

U R L http://www.shinkin.co.jp/himawari/ 

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

所 在 地  東京本社：東京都港区 

その他事業所：関西支社／九州支社／東北支社 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード  6563（東証グロース） 

資 本 金 94,910 千円（2026 年 6 月 30 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

https://mirai-works.co.jp/news/news400/
https://mirai-works.co.jp/news/news14123/
https://www.city.iwaki.lg.jp/www/contents/1758536234558/simple/soan.pdf
https://www.city.iwaki.lg.jp/
http://www.iwakicci.or.jp/
http://www.shinkin.co.jp/himawari/
https://www.mirai-works.co.jp/


事 業 内 容 ⚫ プロフェッショナル人材事業 

フリーランス・業務委託／副業・業務委託／正社員 

登録プロフェッショナル98,000名、クライアント9,900社（2026年8月31日時点） 

⚫ コンサルティング事業 

⚫ 実践型リスキリング事業 

⚫ オープンイノベーション事業 

⚫ 地方創生事業 

⚫ ソーシャルデザイン事業 

 https://mirai-works.co.jp/service/ 

子 会 社 Greenroom株式会社 

https://greenroom.eco/ 

 

プレスリリースに関するお問い合わせ先（報道機関窓口） 

株式会社みらいワークス 広報：坂本 奈央 

電話：03-5860-1835 / 携帯電話：080-4732-2181 / e-mail：pr@mirai-works.co.jp 

https://mirai-works.co.jp/service/
https://greenroom.eco/

